3. SJEDNICE ODBORA GRADSKOG DRUSTVA CRVENOG KRIZA RIJEKA — 19.03.2025.

Dnevni red

1. Verifikacija s 2. e-sjednice Odbora GDCK Rljeka
2. Isplate zaposlenicima prema ¢lanku 17. / 18. Pravilnika o placama, naknadama placda i drugih primitaka i
Pravilnika o porezu na dohodak:
a) neoporezive nov¢ane nagrade za radne rezultate — veljaca 2025.g.
b) isplata solidarne pomodi zaposlenicima koji su na neprekidnom bolovanju duzem od 90 dana
3. Zaposljavanje vozaca/dostavljaa — kuhinjskog radnika zbog povecane potrebe posla
Imenovanje zamjenika ravnatelja GDCK Rijeka temeljem ¢lanka 31. Statuta GDCK Rijeka
5. Radovi u Domu Crvenog kriZa Rijeka:
a) Provedeni postupci jednostavne nabave:
1. Nabava opreme — plinskog kotla — 2 komada
. Nabava radova za uredenje prostorija na 2. i 3. katu
. Nabava radova za izradu i montazu ALU i PVC stolarije
Nabava keramickih plocita za adaptaciju sanitarnih prostorija na 2. i 3. katu
. Nabava vodoinstalaterskih radova u sanitarnim prostorijama na 2. i 3. katu
. Nabava radova za uredenje sanitarnih prostorijam na 2.i 3. katu, te hodnika i stubista
. Nabava usluge elektroinstalacijskih radova u kuhinji
. Nabava usluge elektroinstalacijskih radova u sobama na 2. i 3. katu
b) Nabava materijala za potrebe uredenja 2. i 3. kata - MCPlusd.o.o.
- MD trgovina VeZica
c) Prijevoz donacija, preseljenje kuhinjskog inventara, rusenje podova kupatila na 2. i 3. katu, odvoz
smeca — Transporti Miki, Rijeka
d) Nabava tepisona za sobe na 1. katu
e) Priprema podloga i ugradnja tepisona na 1.i 2 katu
Osiguranje imovine GDCK Rijeka za 2025.g.
Nabava mobitela i aplikacije za pracenje dostave obroka
Izvjesce o poslovanju GDCK Rijeka za 2024.g.
Zimski kamp mladih Crvenog kriza Rijeka — Slovenj Gradec, Slovenija 24.2. do 01.3.2025.
10 Gradsko natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza — 15.03.2025.
11. Prodaja stolica za vadenje krvi
12. Dogovor o odrzavanju redovne sjednice Skupstine GDCK Rijeka
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Dnevni red je prihvacen uz nadopunu:

13. Prijedlog dopune Pravilnika o sisitematizaciji radnih mjesta
14. Zaposljavanje za potrebe projekta ,,Pruzam ruke —11“

AD 1.
Verificiran je zapisnik s 2. e-sjednice Odbora Gradskog drustva Crvenog kriza Rijeka.

AD 2.
Primljene su na znanje informacije vezano za islate zaposlenicima prema ¢lanku 17. / 18. Pravilnika o pla¢ama,
naknadama placa i drugih primitaka i Pravilnika o porezu na dohodak:

a) neoporezive nov¢ane nagrade za radne rezultate — veljaca 2025.g.

b) isplata solidarne pomodi zaposlenicima koji su na neprekidnom bolovanju duzem od 90 dana.

AD 3.
Donesene su odluke
1. o primanju u radni odnos zaposlenika za obavljanje poslova vozaca/dostavljata — kuhinjskog radnika na
odredeno vrijeme.
2. o odobravanju zaposljavanja radnika za potrebe Odjela ugostiteljskih djelatnosti.



AD 4.
Donena je odluka o imenovanju zamjenika ravnatelja GDCK Rijeka.

AD 5.
a) Provedeni postupci jednostavne nabave
Iznesene su informacije o provedenim postupci jednosavne nabave za nabavu
1. opreme — plinskog kotla — 2 komada
radova za uredenje prostorija na 2. i 3. katu
radova za izradu i montazu ALU i PVC stolarije
keramickih plocica za adaptaciju sanitarnih prostorija na 2. i 3. katu
radova za uredenje sanitarnih prostorija na 2.i 3. katu, te hodnika i stubista
usluge elektroinstalacijskih radova u kuhinji
usluge elektroinstalacijskih radova u sobama na 2. i 3. katu
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b) Nabava materijala za potrebe uredenja 2. i 3. kata

c) Prijevoz donacija, preseljenje kuhinjskog inventara, rusenje podova kupatila na 2. i 3. katu, odvoz smeca
d) Nabava tepisona za sobe na 1. katu

e) Priprema podloga i ugradnja tepisona na 1. i 2 katu

Donesena je odluka o podmirivanju troskova za potrebe uredenja Doma Crvenog kriza Rieka za
a) Nabavu materijala za potrebe uredenja 2. i 3. kata
b) Prijevoz donacija preseljenje kuhinjskog inventara, rusenje podova kupatila na 2. i 3. katu, odvoz
smeca te za rusenje podova kupaona na 2. i 3. katu i ¢iS¢enje i odvoz sme¢a.
c) Nabavu tepisona za sobe na 1. katu.
d) Pripremu podloga i ugradnju tepisona za sobe na 1. i 3. katu

AD 6.

Donesna je odluka o prihvadanju ponude za osiguranje imovine Gradskog drustva Crvenog kriza Rijeka za 2025.
godinu. Imovina je osigurana osnovnim i dopunskim rizicima koji obuhvacaju pozar, ekploziju, oluju,
elementarne nepogode, udar munje, tucu, poplavu, izljev vode i drugih tekuéina kao i ostala osiguranja imovine:
provalna krada i razbojnistvo, lom staklenih, keramickih, kamenih povrsina i reklama, lom postojenja, otpreme,
strojeva i aparata.

Iznesena je informaciju o podnesenoj prijavi za Stetu nastalu uslijed izljeva vode u Domu Crvenog kriza.

AD 7.

Iznesene su informacije da je za potrebe vozac¢a/dostavljaca-kuhinjski radnika koji rade na poslovima dostave
obroke korisnicima na terenu nabavljeno pet mobilnih uredaja i pretplata po osnovnom paketu operatera uz
postavljanje aplikacije za pracenje relacija dostava na terenu uz kontrolu potro$nje goriva, odnosno prijedene
kilometraze.

AD 8.
Iznesene su i prihvacene informacije o obavljenom revizijsko financiskom izvjestaju GDCK Rijeka za 2024.
godinu.

AD 9.
Donesena je odluka o odrzavanju zimskog kampa mladih od 24. veljace do 01. oZujka 2025.g.

AD 10.
Iznesene su informacije o Gradskom natjecanju mladih Hrvatskog Crvenog kriza koje je odrZano 15. oZujka
2025.g. u Domu Crvenog kriza Rijeka.

AD 11.
Donesena je odluka o donaciji 5 stolica za vadenje krvi.



AD 12.
Dogovoreno je odrZavanje redovne sjednica Skupstine Gradskog drustva Crvenog kriza Rijeka za 17. travnja
2025.g. s pocetkom u 17,00 sati u Domu Crvenog kriza Rijeka.

AD 13.

Iznesene su informacije:

- o potrebi dopune Pravilnika o sisitematizaciji radnih mjesta i zapoSljavanja osobe u Domu Crvenog kriza

- o prikupljaju potrebni podataka radi prijave na natjecaju za EU projekt - UblaZzavanje siromastva pruzanjem
pomoci najpotrebitijim osobama podjelom hrane i osnovne materijalne pomoéi u HR NUTS 2 Regiji
Jadranska Hrvatska, tzv. Fead projekt.

AD 14.
Donesene su odluke:
1. o primaju u radni odnos na odredeno vrijeme radnika za pruzanje potpore i podrske u svakodnevnom
Zivotu starijim osobama i osobama s invaliditetom za potrebe projekta ,,Pruzam ruke 11“ .

2. o obracunu place po projekt ,Pruzam ruke II“ (SF.3.4.11.01.0134) iz Programa ZaZeli — prevencija
institucionalizacije sufinanciran je iz Europskog socijalnog fonda temeljem Operativhog programa
Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027., kroz Program ZaZeli-prevencija institucionalizacije
(SF.3.4.11.01.)

3. o0 opisu poslova radnog mjesta radnika za pruzanje potpore i podrske u svakodnevnom Zivotu starijim
osobama i osobama s invaliditetom, pod neposrednim rukovodenjem Ravnatelja i Projektnog
koordinatora na projektu ,,Pruzam ruke-I1“



