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Na Izborno-konstituirajućoj sjednici Skupštine Gradskog društva Crvenog križa Rijeka održanoj 29. prosinca 
2020.g. prihvaćene su Programske smjernice gradskog društva Crvenog križa Rijeka za razdoblje 2021. – 2024. 
godine na temelju kojih je pripremljen Program rada za 2022. godinu. 
 
Zakonom o udrugama (NN74/2014), Zakonom o Hrvatskom Crvenom križu (NN 71/10) i Statutom Gradskog 
društva Crvenog križa Rijeka koji je prihvaćen na Skupštini održanoj 24.9.2015. Gradsko društvo Crvenog križa 
Rijeka provodi javne ovlasti i djelatnosti na području zaštite i unapređenje zdravlja, socijalne skrbi, 
zdravstvenog i humanitarnog odgoja, Službe traženja, rada s mladima, humanitarne pomoći, pripreme i 
odgovor na katastrofe i drugo, a prema Pravilniku o načinu i rokovima plaćanja sredstva iz prihoda jedinica 
lokalne i područne (regionalne) samouprave za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog križa, NN 18/11 
jedinice lokalne i područne samouprave dužne su osigurati 0,5% sredstava za javne ovlasti i redovne djelatnosti 
i 0,2% sredstava prihoda za rad i djelovanje Službe traženja. 
 
Riječki Crveni križ djeluju u gradu Rijeci, te u gradovima Bakar, Kastav i Kraljevica i općinama Čavle, Jelenje, 
Klana, Kostrena i Viškovo. 
 
U javnom životu Crveni križ zastupa ideje i ciljeve pokreta te surađuje s tijelima vlasti na poslovima zdravstvene 
zaštite, socijalne skrbi, odgoja i obrazovanja, civilne zaštite i dr. koji promiču i ostvaruju srodne humanitarne 
ciljeve i programe. Jedno je od deset društava Crvenog križa Primorsko-goranske županije. 

 
Osnovni ciljevi Gradskog društva Crvenog križa Rijeka jesu ublažavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih 
oružanim sukobima, velikim prirodnim, ekološkim, tehnološkim i drugim nesrećama, s posljedicama masovnih 
stradanja i epidemijama, doprinos unapređenju i zaštiti zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i 
ekološke kulture građana, poticanje i unapređenje solidarnosti, promicanje volonterstva i međusobnog 
pomaganja te socijalne sigurnosti građana, a područja djelovanja Crvenog križa Rijeka sukladno ciljevima jesu: 
demokratska politička kultura, ljudska prava, međunarodna suradnja, obrazovanje, znanost i istraživanje, 
socijalna djelatnost, zaštita zdravlja. 
 
Programske djelatnosti se provode za opće dobro, a dobit koja se ostvari koristi se isključivo za obavljanje i 
unapređenje djelatnosti u skladu sa  Statutom Gradskog društva crvenog križa Rijeka. 
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TIJELA GRADSKOG DRUŠTVA CRVENOG KRIŽA RIJEKA 
 
SKUPŠTINA Prema Statutu Gradskog društva Crvenog križa Rijeka, Skupština je najviše tijelo 

upravljanja i odlučivanja čiji rad se odvija na sjednicama i u kojem sudjeluju članovi putem 
izabranih predstavnika - zastupnika.  
U 2022. godini planira se održati dvije redovne sjednice Skupštine (ožujak/ prosinac) a po 
potrebi i više. 
U 2022. godini zbog epidemiološke situacije uzrokovane epidemijom virusa COVID-19 
sjednice se mogu održati i elektroničkim putem. 

ODBOR Odbor Gradskog društva Crvenog križa Rijeka je izvršno tijelo Skupštine i godišnje održava 
dvanaest do trinaest sjednica na kojima se razmatraju tekuća pitanja, donose odluke, 
zaključci i preporuke prema nadležnostima propisanom Statutom Gradskog društva 
Crvenog križa Rijeka.  
Sjednice Odbora će se prema potrebi održavati i elektroničkim putem. 

NADZORNI 
ODBOR 

Nadzorni odbor društva je tijelo koje nadzire financijsko-materijalno poslovanje društva i 
namjensko trošenje sredstava društva.  
Nadzorni odbor broji  tri člana između kojih se bira Predsjednik. 
Tijekom godine planira se održati dvije do tri sjednice Nadzornog odbor s tim da se 
članovi pozivaju i na sastanke Odbora Gradskog društva Crvenog križa Rijeka. Sjednice 
Nadzornog odbora će se prema potrebi održavati i elektroničkim putem. 

RADNA TIJELA Prema Statutu djeluju stalna, povremena, savjetodavna i stručna radna tijela (savjet, 
komisije, sekcije, klubovi i drugo) koja pripremaju programe i planove ovisno o 
aktivnostima Programa rada. 
Na Izborno-konstituirajućoj sjednici Skupštine Gradskog društva Crvenog križa Rijeka 
održanoj 29. prosinca 2020.g. temeljem članka 29. Statuta Gradskog društva Crvenog 
križa Rijeka donesena je odluka o broju članova radno-savjetodavnih tijela Skupštine 
Gradskog društva Crvenog križa Rijeka. 
Radna tijela razmatraju i donose zaključke i prijedloge za izvršenje aktivnosti prema 
Programu rada, a to su: 
1. Savjet darivatelja krvi – Izvršni odbor  
2. Komisija za difuziju znanja o Ženevskim konvencijama  
3. Komisija  za zdravstveni odgoj    
4. Komisija za prevenciju alkoholizma i drugih ovisnosti 
5. Komisija za borbu protiv tuberkuloze i ostalih plućnih bolesti  
6. Komisija za zaštitu i unapređenje čovjekove okoline  
7. Komisija za rad s mladima   
8. Komisija za socijalne aktivnosti i pomoći   
9. Komisija Službe traženja    
10. Komisija za priznanja i odlikovanja   
11. Komisija za međuopćinsku, međugradsku, međužupanijsku i međunarodnu suradnju    

  
12. Komisija za propagandu      
13. Terenska jedinica Crvenog križa Rijeka “Dr. Ante Švalba”   
14. Štab za provođenje akcija “Solidarnost na djelu”   
15. Komisija za djelovanje u elementarnim i drugim masovnim nesrećama i oružanom 

sukobu i ratu – poslove Komisije odrađuje Krizni stožer Gradskog društva Crvenog 
križa Rijeka.  
        
Zbog uspješnog provođenja i organiziranja aktivnosti Crvenog križa Rijeka imenuju se 
Komisije koje nisu predviđene po Statutu Gradskog društva Crvenog križa Rijeka: 

1. Komisija za interventne radove u objektu i parku Doma Crvenog križa 
2. Komisija za praćenje i provođenje radova na terenu  

Crvenog križa u Fužinama 
3. Komisija za izbor najuspješnijih likovnih i literarnih radova  
4. Komisija za pripremu i osposobljavanje interventnih ekipa  
5. Komisija za radne odnose      
6. Komisija za logistiku       
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ČLANSTVO CRVENOG KRIŽA 
Članovi Hrvatskog Crvenog križa mogu biti svi radni ljudi, građani, djeca i mladi koji imaju prebivališta ili 
boravište na području društva Crvenog križa i koji prihvaćaju osnovne ciljeve i programske zadaće Crvenog 
križa. U Gradskom društvu Crvenog križa Rijeka godišnja članarina tradicionalno se prikuplja u sklopu 
obilježavanja Tjedna Crvenog križa kroz cijeli mjesec svibanj. 
Članovi Crvenog križa plaćaju članarinu prema Odluci Hrvatskog Crvenog križa a prikupljena sredstva članarine 
raspoređuju se već godinama prema Odluci Skupštine Gradskog društva Crvenog križa Rijeka: 
1. u iznosu 50% ostaje za potrebe rada Društva Crvenog križa,  48% za potrebe Gradskog društva Crvenog 

križa Rijeka, 2% uplaćuje se Hrvatskom Crvenom križu. 
1. u iznosu od 70% ostaje za rad Crvenog križa u dječjem vrtiću, osnovnoj ili srednjoj školi i učeničkim 

domovima, 28% za potrebe Gradskog društva Crvenog križa Rijeka, 2% uplaćuje se Hrvatskom Crvenom 
križu. 

 
 
KLUBA AKTIVISTA 
Član Kluba aktivista Crvenog križa Rijeka je svaki aktivist iz Društava Crvenog križa koji djeluju unutar Gradskog 
društva Crvenog križa Rijeka. Klub radi prema Programu rada koji donosi na redovnoj ili izbornoj Skupštini, a 
osnovan je je 31.5.2006.g. u sklopu Tjedna Hrvatskog Crvenog križa i povodom obilježavanja 125 godina 
Crvenog križa u Gradu Rijeci. 
Obveza svakog člana Kluba je svojim ponašanjem i djelima čuvati ugled Crvenog križa i djelovati u duhu 
njegovih načela.  
 

Plan aktivnosti: 
svibanj ➢ sudjelovati u obilježavanju Tjedna Crvenog križa a posebno u 

sljedećim aktivnostima: 
- prikupljanje članarine Crvenog križa za 2022. godinu 
- 7. Sportsko natjecanje članova Crvenog križa Rijeka 
- odavanje počasti počasnim članovima Hrvatskog Crvenog križa 

na gradskom groblju Kozala, Trsat i Zamet 
  

listopad ➢ 50. sabirna akcija „Solidarnost na djelu 2022.“ koja se tradicionalno 
organizira drugi četvrtak u mjesecu listopadu 
  

prosinac ➢ obilježiti: 
- Međunarodni dan volontera – 5.12. 
- Tjedan solidarnosti – 8. do 15.12. 

  
tijekom cijele godine ➢ uključivanje u aktivnosti Gradskog društva Crvenog križa Rijeka kao 

i u aktivnosti u Društvima Crvenog križa na terenu  
 
 

➢ Održavati sastanke Kluba aktivista Crvenog križa Rijeka – zadnja srijeda u mjesecu u vremenu od 11:00 do 
13:00 sati, (osim u lipnju, srpnju i kolovozu)  

➢ Organizirati seminar, radionice, predavanja za aktiviste iz Društava Crvenog križa Rijeka kroz djelovanje 
Kluba aktivista Crvenog križa Rijeka 

➢ Voditi brigu o bolesnim, nemoćnim i socijalno ugroženim članovima Kluba aktivista Crvenog križa Rijeka 
➢ Organizirati ispraćaj preminulih članova Kluba aktivista Crvenog križa Rijeka prema Pravilima o ispraćaju 

preminulog aktiviste Crvenog križa Rijeka 
➢ Organizirati druženja za članove Kluba aktivista Crvenog križa Rijeka 
➢ Sudjelovanje u akcijama Hrvatskog Crvenog križa prema Odluci Skupštine Hrvatskog Crvenog križa o 

zajedničkim akcijama Hrvatskog Crvenog križa 
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RAD S VOLONTERIMA 
Volonteri Hrvatskog Crvenog križa su osobe koje dobrovoljno ulažu svoje vrijeme, trud, znanje i vještine u 
aktivnosti Crvenog križa za opću dobrobit ili dobrobit druge osobe, bez postojanja uvjeta isplate novčane naknade 
ili potraživanja druge imovinske koristi za obavljeno volontiranje. 
  
Volonter je fizička osoba koja volontira u Republici Hrvatskoj ili u inozemstvu, sukladno važećim nacionalnim i 
međunarodnim propisima. Volonteri mogu biti i osobe mlađe od 18 godina.Također, maloljetna osoba mlađa od 
15 godina života može biti uključena u volonterske aktivnosti uz uvjete propisane Zakonom o volonterstvu NN 
58/07 i 22/13. 
 
Volontiranje čini samu srž izgradnje zajednice. Volontiranjem se promiče povjerenje i uzajamnost. Ljude se potiče 
da budu odgovorni građani i osigurava im se okolina u kojoj mogu učiti o dužnostima demokratskog uključivanja u 
život zajednice. (Strategija razvoja volonterstva Hrvatskog Crvenog križa, 2017.) 
 
Planirane aktivnosti u 2021. godini su: 

- kompletiranje baze podataka volontera 
- sudjelovanje u svim aktivnostima koje provodi Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka  
- organizirati radionice i druženja volontera 
- organizirati edukacije u suradnji s Hrvatskim Crvenim križem 
- sudjelovati kao logistička podrška i drugim ustanovama ako se traži njihov angažman 
- prigodno obilježavati sve važnije datume i nagrađivati istaknute volontere 
- objediniti volontere svih Društava Crvenog križa Rijeka kao i volontere Aktiva dobrovoljnih darivatelja 

krvi 
- ukoliko okolnosti budu dozvoljavale, organizirati izlet 
- prirediti im prezentacije prve pomoći, službe traženja, dobrovoljnog darivanja krvi ali i prezentacije 

kulinarstva u suradnji s Voditeljem Odjela ugostiteljskih djelatnosti 
- cjelogodišnja briga o volonterima i korisnicima koji trebaju pomoć volontera 
- raditi na pozitivnom trendu volontiranja i animirati što više mladih osoba  u suradnji s Odsjekom Rad s 

mladima 
- istaknuti logo volontera i u skladu s tim ih opremiti. 

 
 
 
 
 
ZAJEDNIČKE AKCIJE HRVATSKOG CRVENOG KRIŽA U 2022. GODINI  
organizirati će se u skladu s Odlukom Skupštine Hrvatskog Crvenog križa o zajedničkim akcijama Hrvatskog 
Crvenog križa u 2022. godini. 
 
Osim zajedničkih akcija Hrvatskog Crvenog križa u Tjednu Crvenog križa koji se obilježava od 8. do 15. svibnja 
2022. godine provesti će se sljedeće tradicionalne aktivnosti Gradskog društva Crvenog križa Rijeka: 
 
▪ POSJETA RIJEČKOM RODILIŠTU I BEBAMA ROĐENIM NA SVJETSKI DAN CRVENOG KRIŽA, 8. SVIBNJA 

▪ ODAVANJE POČASTI PREMINULIM POČASNIM ČLANOVIMA HRVATSKOG CRVENOG KRIŽA 

▪ PODJELA NAGRADA UČENICIMA ZA LIKOVNE I LITERARNE RADOVE IZRAĐENE NA TEME CRVENOG KRIŽA 

▪ NATJECANJA MLADIH HCK U PRUŽANJU PRVE POMOĆI  

▪ SVEČANI PRIJEM UČENIKA OSNOVNIH ŠKOLA U PODMLADAK CRVENOG KRIŽA 

▪ SPORTSKO NATJECANJE ČLANOVA KLUBA AKTIVISTA CRVENOG KRIŽA RIJEKA 
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ZDRAVSTVENO – PREVENTIVNE AKTIVNOSTI 
 
 DAVALAŠTVO KRVI 
Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka, prema javnoj ovlasti povjerenoj Crvenom križu, organizator je 
prikupljanja krvi na području svog djelovanja. Program se provodio u skladu s načelima darivanja krvi: 
dobrovoljnost, anonimnost, solidarnost i besplatnost. 
Program su provodili zaposlenici Gradskog društva Crvenog križa Rijeka uz darivatelje krvi, članovi Savjeta 
dobrovoljnih darivatelja krvi, Izvršnog odbora i radno-savjetodavnih tijela, članovi aktiva darivatelja krvi, članovi 
"Kluba 100 kapi" te mladi davatelje krvi, članovi "Kluba 25“. 
 
 

 
PRIKUPLJANJE 
KRVI I KRVNIH 

PRIPRAVAKA ZA 
POTREBE 

ZDRAVSTVENOG 
SUSTAVA 

 

Na temelju iskazanih potreba zdravstva Republike Hrvatske za dozama krvi Hrvatski 
Crveni križ izrađuje Plan prikupljanja doza krvi za 2022. godinu. Prema zaduženju 
Hrvatskog Crvenog križa za područje naše regije predviđeno je cca 25.000 doza od čega 
na Primorsko-goransku županiju ide 16.000 doza, odnosno na Gradsko društvo Crvenog 
križa Rijeka 11.000 doza. Odsjek darivatelja krvi sa Kliničkim zavodom za transfuzijsku 
medicinu KBC-a Rijeka  organizira i provodi akcije. 
Prema Planu zaduženja u suradnji s Kliničkim zavodom za transfuzijsku medicinu KBC-a 
Rijeka izrađuje se zajednički godišnji kalendar akcija za društva Crvenog križa tri 
županije – Primorsko-goranske, Ličko-senjske i Istarske radi svakodnevnog osiguranja 
dovoljnih doza krvi za potrebe liječenja bolesnih osoba. U tu svrhu Crveni križ Rijeka već 
godinama poziva darivatelje krvi određenih krvnih grupa te organizira akcije darivanja 
krvi terenu.  
Uz redovne akcije organizirati i izvanredne akcije darivanja krvi a naročito u ljetnim 
mjesecima kada na našem području boravi velik broj turista i moguće su prometne 
nesreće na kopnu i moru kada je potrebno osigurati dovoljne količine krvi i imati 
određene zalihe.  
Aktiv darivatelja krvi organizira i provodi akcije u dogovoru s Odsjekom darivatelja krvi 
na sljedeći način: 
- obavještava darivatelja krvi, 
- osigurava i uređuje prostor za akcije ili postavlja šator Crvenog križa, 
- postavlja transparent na prometnici i plakate na mjestima javnog okupljanja 

mjesnog područja održavanja akcije tjedan dana prije same akcije. 
 

 
SAVJET 

DARIVATELJA KRVI 
 
osnovan je 1962.g. 
 

 

Savjet darivatelja krvi organizira okupljanje rad darivatelja krvi s ciljem organizacije i 
provođenja akcija darivanja krvi, popularizacije darivanja krvi, osnivanja novih aktiva i 
klubova, kontinuiranih promidžbenih aktivnosti, organizacije prigodnih obilježavanja i 
svečanosti, vođenja evidencija darivatelja, kriterij i priznanja dobrovoljnim darivateljima 
krvi, brige o darivateljima za vrijeme aktivnog darivanja te nakon njegova prestanka, 
pomoći u liječenju teško oboljelih darivatelja, nabavi lijekova, hrane, pomagala i 
opreme, posjete bolesnim darivateljima u bolnici i kod kuće, ispraćaja umrlih članova 
sukladno Pravilniku, te suradnje s darivateljima u zemlji i inozemstvu. 
Program rada Savjeta obuhvaća: 
- pomoć u realiziranju plana prikupljanja krvi i krvnih pripravaka tijekom godine, 

sukladno planu Odsjeka darivatelja krvi i Kliničkog zavoda za transfuzijsku 
medicinu KBC-a Rijeka 

- organiziranje i provođenje izbornih i redovnih skupština aktiva darivatelja krvi uz 
dodjelu priznanja za darovanu krv sukladno Pravniku o priznanjima Hrvatskog 
Crvenog križa, 

- osnivanje novih aktiva na mjesnim područjima, općinama i gradovima, 
- predlaganje programa rada klubova, 
- provođenje kontinuirane promidžbe davalaštva krvi u svim sredstvima javnog 

priopćavanja, predavanja o davalaštvu krvi u školama, seminari za animatore 
darivanja krvi, 

- obilježavanje Svjetskog dana darivatelja krvi – 14. lipnja 
- svečano obilježavanje Dana darivatelja krvi – 25. listopada, uz dodjelu zahvalnica 

višestrukom darivateljima krvi, 
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- sudjelovanje na susretu i sportskom natjecanju darivatelja krvi Primorsko-
goranske županije, 

- organiziranje izleta i druženja članova Savjeta i volontera, 
- održavanje suradnje s organizatorima davalaštva krvi u zemlji i inozemstvu. 

 

 
RAD AKTIVA I 

KLUBOVA 
 

Prema Pravilima o radu aktiva dobrovoljnih darivatelja krvi na području djelovanja 
Gradskog društva Crvenog križa Rijeka darivatelji krvi organizirani su u Aktive osnovane 
prema mjestu rada ili mjestu stanovanja. Svaki aktiv ima svog predsjednika koji saziva 
Skupštine i podnosi izvješća o radu, a na kraju godine priprema se cjelokupno izvješće o 
radu aktiva darivatelja krvi s određenim pokazateljima (održane akcije, broj darivatelja, 
održane skupštine i sl.) 
 
U sklopu Savjeta darivatelja krvi djeluju: 
 KLUB 100 KAPI 
- okuplja darivatelje krvi sa 100 i više darivanja (muškarci) odnosno 75 i više 

darivanja (žene). Osnovan je 25. listopada 2003. godine.  
 

 KLUB 25 
- okuplja mlade darivatelje krvi u dobi od 18 do 30 godina s ciljem promicanja 

davalaštva krvi među mladima i provođenje akcija darivanja krvi za mlade.  
          Zbog pandemije Klub 25 je nažalost u mirovanju te treba poraditi na uključivanje      
          novih  mladih ljude koji su ga spremni voditi dalje. 

 
Krajem godine Klubovi donose svoj kalendar aktivnosti za sljedeću godinu. 
 

 
PROMIDŽBA I 

EDUKACIJA 
 

• PROMIDŽBENE AKCIJE I KAMPANJE 
U suradnji s medijima, a u cilju kontinuiranog promicanja darivanja krvi među 
građanima osmisliti i provesti promidžbene akcije i kampanje u koje treba uključivati 
kao darivatelje krvi istaknute građane našeg grada. 
 

• PREZENTACIJE I RADIONICE ZA MLADE 
Za mlade članove, a naročito učenike 8. razreda osnovnih škola i učenike srednjih škola 
te  studente organizirati prezentacije i radionice s ciljem upoznavanja s darivateljem 
krvi te motivacijom za pristupanje akcijama darivanja krvi. Kroz predavanja iskusnih 
darivatelja predočiti sam čin darivanja krvi.  
 

• IZRADA I PODJELA PROMIDŽBENOG MATERIJALA 
Darivatelji krvi prilikom svakog darivanja dobit će mali znak zahvalnosti u znak 
promidžbe davalaštva krvi. 
Za mlade darivatelje krvi koji prvi puta daruju krv, uz Zahvalnicu za prvo darivanje, 
dodati će se prigodni promidžbeni materijal. 
 

• PRIPREMA I IZRADA PROMIDŽBENIH PLAKATA I MATERIJALA 
Za potrebe najava akcija darivanja krvi koristiti će se promidžba Hrvatskog Crvenog 
križa uz već postojeći transparenti i roll-up. 
Redizajnirati već postojeći Priručnik o darivanju krvi. 
 

 
OBILJEŽAVANJE 

ZNAČAJNIH 
DATUMA 

 

Prigodnim programom obilježiti   
- 14. LIPANJ – SVJETSKI DAN DARIVATELJA KRVI 

Simbolično darivanje darivatelja krvi povodom Svjetskog dana darivatelja 
krvi na KZTM-u KBC-a Rijeka kao i na akcijama na terenu koje su oko tog 
datuma, gostovanje na lokalnim medijima 
 

- 25. LISTOPAD – DAN DARIVATELJA KRVI 
Hrvatski Crveni križ utemeljitelj je i promicatelj dobrovoljnog darivanja krvi 
u Republici Hrvatskoj. Prva akcija darivanja krvi u Republici Hrvatskoj 
organizirana je 25. listopada 1953.g. u Sisku, u organizaciji Hrvatskog 



7 

 

GDCK Rijeka 
      | Program rada za 2022. godinu 

Crvenog križa i od tada se, u znak sjećanja na prvu akciju obilježava Dan 
darivatelja krvi. 

  Program obilježavanja Dana darivatelja krvi pripremit će Izvršni odbor                    
                       Savjeta darivatelja krvi u suradnji s ravnateljstvom. 
 

 
PRAVILNIK O 

PRIZNANJIMA 
HRVATSKOG 

CRVENOG KRIŽA 
DRUŽENJA, IZLETI, 

SUSETI 
 

• PRIZNANJA VIŠESTRUKIM DARIVATELJIMA KRVI 
Povodom Dana darivatelja krvi dodjeljuju se priznanja višestrukim darivateljima krvi i to 
muškarcima za 50, 75, 100, 125, 150, 175 i 200 puta darovanu krv ili pojedine krvne 
pripravke i ženama za 35, 55, 75, 95, 115, 135 i 160 puta darovanu krv ili pojedine krvne 
pripravke  (zlatni, srebrni i brončani znak, plakete, zahvalnice i značke). 
 

•      URUČENJE DRŽAVNIH PRIZNANJA 

Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka na traženje Hrvatskog Crvenog križa upućivat će 
prijedloge za dodjelu državnih priznanja/odlikovanja darivateljima krvi za 100 puta 
darovanu krv (muškarci) odnosno za 75 puta darovanu krv (žene).  
 

•     PODJELA ZAHVALNICA ZA DAROVANU KRV, OBITELJSKIH I ZAVRŠNIH ZAHVALNICA 

Zahvalnice za darovanu krv dodjeljuju se muškarcima za 10, 20, 30 i 40 puta darovanu 
krv ili pojedine krvne pripravke i ženama za 5, 10, 20 i 25 puta darovanu krv ili pojedine 
krvne pripravke. Zahvalnice za darovanu krv kao i obiteljske i završne zahvalnice 
dodjeljivat će se na skupštinama u skladu sa Pravilnikom o priznanjima Hrvatskog 
Crvenog križa. 
 

•     ZAHVALNICE ZA PRVO DARIVANJE 

Zahvalnice za prvo darivanje uručivat će se novim darivateljima krvi neposredno nakon 
prvog darivanja.  
 

 
DRUŽENJA, 

IZLETI, 
SUSETI 

 

- Organizirati 9. po redu Malonogometni turnir darivatelja krvi, a po potrebi uključiti 
se u sportska natjecanja i manifestacije koje organizira Grad Rijeka, Društvo 
Crvenog križa Primorsko-goranske županije i Hrvatski Crveni križa. Organizaciju 
provodi Komisija za sport. 

- U organizaciji Komisije za kulturu uz prigodni program pripremiti 9. po redu 
„Pozdrav proljeću“. 

- Sudjelovati na 26. tradicionalno susretu darivatelja krvi u organizaciji Društva 
Crvenog križa Primorsko-goranske županije. 

- Nastaviti postojeće suradnje te uspostaviti nove kontakte s društvima Crvenog križa 
i organizacijama darivatelja krvi iz Hrvatske i inozemstva, u cilju razmjene iskustava i 
provođenja zajedničkih aktivnosti i programa. 
 

 
BRIGA O 

DARIVATELJIMA 
KRVI 

 

Na prijedlog aktiva darivatelja krvi organizirati posjete bolesnim darivateljima, te 
organizirati ispraćaj preminulih temeljem Pravilnika o ispraćaju preminulih darivatelja 
krvi.  
Komisije za socijalne aktivnosti i pomoći Gradskog društva Crvenog križa Rijeka riješiti 
će zamolbe darivatelja krvi koji se obrate za pomoć. 
 

 
 
Darivatelji krvi sukladno zakonskim propisima i odlukama, ostvaruju pravo na: 

• plaćeni dopust temeljem Zakona o radu, Pravilnika o radu ili kolektivnih ugovora; 
 

• oslobađanje od participacije u troškovima zdravstvene zaštite (Zakon o obveznom zdravstvenom 
osiguranju) – žene sa preko 25 darivanja krvi i muškarci sa preko 35 darivanja krvi; 

 

• Hrvatski Crveni križ osigurava darivatelje krvi od posljedica nesretnog slučaja i to evidentirane 
darivatelje krvi za vrijeme izravnog puta do mjesta darivanja, izravnog boravka prije, za vrijeme i nakon 
darivanja, izravnog povratka kući ili na radno mjesto, te za slučajeve koji su neposredno posljedica 
darivanja krvi; 
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• Crveni križ Rijeka prilikom polaganja prve pomoći za vozače vozila na motorni pogon odobrava za 
darivatelje krvi: 50% popusti darivateljima krvi od 1 do 5 darivanja 

               100% popusta darivateljima krvi sa 6 i više darivanja 
 

• Klinički bolnički centar u 2018. godini omogućio je darivateljima krvi prednost prilikom naručivanja za 
prvi specijalistički pregled. Kriterij za ostvarenje navedenog prava su: 

 Darivatelji koji su dali krv 35 puta (za muškarce) odnosno 25 puta (za žene) ostvaruju navedeno 
pravo unutar 15 dana ukoliko od zadnjeg darivanja krvi nije prošlo više od godine dana 

 Darivatelji koji su dali krv 50 puta (za muškarce) odnosno 35 puta (za žene) ostvaruju navedeno 
pravo unutar 30 dana bez obzira koliko je proteklo od zadnjeg darivanja 

Pri naručivanju darivatelji moraju obavezno sa sobom imati knjižicu darivatelja krvi. 
 

• Bazeni Kantrida od 2018. godine omogućuju besplatno korištenje objekta u dogovorenim terminima i 
to: 
utorak i četvrtak – 12:30 do 15:30 sati / 20:00 do 22:30 sati         srijeda – 21:00 do 22:30 sati          
pravo ostvaruju darivateljice krvi – žene sa preko 25 darivanja krvi i darivatelji krvi - muškarci sa preko 
35 darivanja krvi. 
 

• besplatan javni prijevoz  

- temeljem odluke Grada Rijeke, pravo na besplatan javni prijevoz ostvaruju darivatelji krvi s 
prebivalištem u Rijeci koji su nezaposleni ili u mirovini i to:  žene s 26 darivanja krvi 

muškarci sa 40 darivanja krvi 

- gradovi Bakar, Kastav i Kraljevica i općine Čavle, Jelenje, Klana, Kostrena i Viškovo besplatan 
prijevoz darivateljima krvi omogućuju za žene s 26 darivanja krvi 

                                                                                             muškarci sa 40 darivanja krvi 
 

 
 

PRVA POMOĆ – PREVENCIJA ZDRAVLJA 
Osposobljavanje građana za pružanje prve pomoći tradicionalna je djelatnost koja se provodi sa ciljem 
educiranja što većeg broja osoba kao i kontinuirano educiranje predavača prve pomoći.  
U Crvenom križu od 1971. godine se provode tečajevi prve pomoći za vozače motornih vozila u praktičnoj i 
teorijskoj nastavi s licenciranim predavačima prve pomoći u trajanju od devet školskih sati.  
 
Kontinuiranom edukacijom i dalje osposobiti što veći broj građana za pružanje prve pomoći u svim situacijama 
nastanka ozljeda i naglo nastupajućih bolesti. Poticanjem svakog pojedinca na pomoći i samopomoć Hrvatski 
Crveni križ pomaže u izgradnji sigurnijih i zdravijih zajednica. Osposobljavanje za pružanje prve pomoći Hrvatski 
Crveni križ provodi u skladu sa Zakonom o Hrvatskom Crvenom križu. 
 
 
 

 
PROGRAM 

PRVE POMOĆI 

Jedna od prvih djelatnosti Crvenog križa koja se bazira na kontinuiranom iskustvu tijekom 
mnogih godina je obučavanje medicinskog kadra i spremnost Crvenog križa da tečajeve 
prve pomoći organizira za različite potrebe kako bi se spriječile posljedice koje nastaju 
zbog iznenadnih ozljeda ili naglo nastupajućih bolesti. Kao nositelj doktrine iz prve 
pomoći u Republici Hrvatskoj, Hrvatski Crveni križ usklađuje svoj rad s europskim 
smjernicama iz prve pomoći koje se primjenjuju u raznim oblicima edukacije (škole, vrtići, 
učenički domovi, radno mjesto, sudionici u prometu i dr.) kao i na specijaliziranim 
tečajevima (članovi spasilačkih ekipa, vatrogasci i sl.). 

- Promocija programa prve pomoći radi dosega većeg broja polaznika: 
     obilježavanje Svjetskog dana prve pomoći – 14. rujna 
     razne manifestacije s ciljem popularizacije prve pomoći 
     medijska promocija tečajeva objavljivanjem na web stranicama i društvenim mrežama. 
 
Nastaviti s edukacijom i osvješćivanjem građana s posebnim naglaskom na očuvanju i 
unapređivanju zdravlja, zdravog načina prehrane, kvalitetnijeg psihičkog života, očuvanja 
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okoliša i prevencije. Posebnu važnost treba posvetiti mladima koji su izloženi 
opasnostima ovisnosti, AIDS-a i asocijalnom ponašanju.  
Organizirati zajedničke akcija Hrvatskog Crvenog križa koje se odnose na zdravstveno-
preventivne programe kroz razna  predavanja, tribine, okruge stolove, radionice na razne 
zdravstvene teme. 
 
- Organizirate tečajeve i edukacije: 

o Prva pomoći za vozače motornih vozila  
tečaj pružanje prve pomoći osobama ozlijeđenim u prometnoj nezgodi 
u trajanju od  9 školskih sati po propisanom programu (dnevno najviše 3 
sata) - predavači su licencirani liječnici osposobljeni u Hrvatskom 
Crvenom križu za predavače iz predmeta Pružanje prve pomoći 
osobama ozlijeđenim u prometnoj nezgodi. 

o Prva pomoći zaštite na radu za zaposlenike  
tečaj u sklopu zaštite na radu u trajanju od 10 školskih sati – predavači 
doktori medicine – licencirani predavači prve pomoći.  

o Program javno dostupne rane defibrilacije „Pokreni srce – spasi život“ 
tečaj kardiopulmonalne reanimacije uz upotrebu automatskog vanjskog 
defibrilatora - KPR/AVD u trajanju od 6 školskih sati za grupu od 6 
polaznika s ciljem osposobljavanje korisnika o prepoznavanju stanja 
koja ugrožavaju život, pravovremenog pozivanja hitne medicinske 
pomoći, primjene postupka oživljavanja i primjene KPR/AVD-a. 
Namijenjeni su građanima, nastavnicima, odgajateljima, vatrogascima, 
službama javne ustanove i sl. kako bi ih se osposobilo u slučaju potrebe 
primijenili postupak oživljavanja uz korištenje automatskog vanjskog 
defibrilatora – KPR/AVD. 

o Pružanje prve pomoći te osposobljavanje odgojno-obrazovnih radnika 
u pružanju prve pomoći učenicima sa zdravstvenim teškoćama –
edukacije za učitelje, nastavnike i stručne suradnike iz osnovnih i 
srednjih škola te učeničkih domova, temeljem prijedloga Hrvatskog 
Crvenog križa i suradnje s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta 
Republike Hrvatske i Agencijom za odgoj i obrazovanje. 
 

- Natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog križa 
Natjecanje se odvija prema Pravilima natjecanja mladih Hrvatskog Crvenog križa 
koje donosi Glavni odbor Hrvatskog Crvenog križa, a organizira se u suradnji s 
Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske i Agencijom za 
odgoj i obrazovanje, istog dana u cijeloj Hrvatskoj na gradskoj, općinskoj i 
županijskoj razini. 
Cilj natjecanja mladih Hrvatskog Crvenog križa je educirati što veći broj učenika u 
pružanju prve pomoći, kako bi na pravodoban i pravilan način pružili prvu 
pomoć. 
Natjecanje obuhvaća provjeru znanja o Međunarodnom pokretu Crvenog križa i 
Crvenog polumjeseca, Hrvatskom Crvenom križu, međunarodnom 
humanitarnom pravu i ljudskim pravima i provjeru znanja i vještina iz pružanja 
prve pomoći. 
Plan aktivnosti: 
- Priprema za Gradsko natjecanje mladih veljača / ožujak 2022.g. 
- 45. Gradsko natjecanje mladih   ožujak 2022.g. 
- Međužupanijsko natjecanje mladih  travanj 2022.g. 
- Državno natjecanje mladih   svibanj 2022.g. 

 

 
PROMICANJE 

ZDRAVLJA 
 

Unaprjeđenje zdravlja opće populacije može se postići preventivnim programima i 
edukacijama. Nastaviti dugogodišnje iskustvo aktivnošću u lokalnoj zajednici na 
preventivnom djelovanju očuvanja i unapređenja zdravlja i kvalitete života osoba starije 
životne dobi, pa i sve mlađe populacije, aktivnost treba nastaviti organiziranim 
mjerenjem tlaka i šećera i predavanjima na razne zdravstvene teme. Aktivnosti se 



10 

 

GDCK Rijeka 
      | Program rada za 2022. godinu 

provode u suradnji s gradovima, općinama i mjesnim odborima u djelokrugu rada GDCK 
Rijeka te ostalim zainteresiranim suradnicima. 
Nastaviti s edukacijom i osvješćivanjem građana s posebnim naglaskom na očuvanju i 
unapređivanju zdravlja, zdravog načina prehrane, kvalitetnijeg psihičkog života, očuvanja 
okoliša i poboljšanja tjelesne aktivnosti. Posebnu važnost treba posvetiti mladima koji su 
izloženi opasnostima ovisnosti, spolno prenosivih bolesti i asocijalnom ponašanju. To 
ćemo postići kroz organizaciju zajedničkih akcija Hrvatskog Crvenog križa koje se odnose 
na zdravstveno-preventivne programe kroz organiziranje predavanja, tribina, okruglih 
stolova, radionica na razne zdravstvene teme. 
 
Aktivnosti promocije zdravlja: 

- Organizacija predavanja iz područja promocije zdravlja i prevencije bolesti:  
o Prevencija i rano otkrivanje šećerna bolest „Da slatko ne postane gorko“ 
o Prevencija bolesti srca i krvnih žila „Volite svoje srce“ 
o Prevencija osteoporoze „Za zdrave kosti“ 
o Pravilna prehrana „Hrana koja nas zdravim čini“ 
o Bolesti usne šupljine „Za zdrav osmjeh“ 
o Održavanje osobne higijene u trećoj životnoj dobi 
o Prevencija demencije i Alzheimerove bolesti „Kako NE postati 

zaboravan“ 
o Prevencija padova u starijoj životnoj dobi  
o Krećimo se prema zdravlju 
o Bez sunca ne možemo, ali zaštititi se moramo. 

 
 

 
OBILJEŽAVANJE 

PRIGODNIH 
DATUMA 

 

Prigodnim programom obilježit će se: 
o Svjetski dan tuberkuloze – 23. ožujka 
o Svjetski dan zdravlja – 7. travnja 
o Svjetski dan borbe protiv zloupotrebe droga – 26. lipanj 
o Tjedan borbe protiv TBC-a - 14. do 21.rujna 
o Svjetski dan prve pomoći – 14. rujan 
o Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama  - 

od 15. studenog do 15. prosinca 
o Svjetski dan borbe protiv Aids-a – 1. prosinaca 
o Svjetski dan dijabetesa – studeni 

 

 
MEDIJSKA 

PROMOCIJA 
ZDRAVLJA 

 

 
Sve aktivnosti promocije zdravlja promovirati putem medija i društvenih mreža. Nastaviti 
suradnju s lokalnim medijima – Novi list, Radio Rijeka, Kanal Ri te nacionalnim medijima – 
HRT i drugi. Intenzivirati promociju putem web stranica i društvenih mreža – Facebook i 
Instagram radi dosega većeg broja korisnika. 
 

 
DANI  

OTVORENIH 
VRATA 

Dane otvorenih vrata organizirati s ciljem postizanja nadstandarda u promociji zdravlja i 
zdravstvenom odgoju te približavanja članovima Crvenog križa Rijeka i dobrovoljnim 
darivateljima krvi. U dane otvorenih vrata svi članovi Crvenog križa i darivatelji krvi moći 
će dobiti besplatno individualno zdravstveno savjetovanje bez čekanja i naručivanja, uz 
mjerenje krvnog tlaka, šećera u krvi te izračunavanja indeksa tjelesne mase i 
kardiovaskularnog rizika koje će obavljati doktor medicine, specijalist javnog zdravstva. 
Cilj savjetovanja je rano otkrivanje faktora rizika za nastanak kroničnih nezaraznih bolesti 
koje su vodeći uzrok pomora i pobola, a spadaju u preventabilne bolesti te aktivno 
djelovanje na smanjenju rizika i unaprjeđenju zdravlja. 
Dane otvorenih vrata organizirati 2 puta mjesečno u prostorijama GDCK Rijeka, jedan dan 
za darivatelje krvi i drugi dan za sve ostale članove Crvenog križa. O terminima će se 
obavještavati putem društvenih mreža, web stranice i na akcijama darivanja krvi. 
Zdravstveno savjetovanje provodit će se u skladu s epidemiološkim smjernicama i u 
skladu s potrebama korisnika. 
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SLUŽBA TRAŽENJA 
Služba traženja ili aktivnosti na obnavljanju obiteljskih veza predstavljaju opći pojam koji obuhvaća niz radnji čiji je 
cilj sprečavanje razdvajanja i nestanka osoba, održavanje kontakata između članova obitelji te rasvjetljavanje 
sudbine osoba koje se vode kao nestale. 
Rad Službe traženja temelji se na Ženevskim konvencijama, njihovim Dopunskim protokolima, rezolucijama 
međunarodnih konferencija Crvenog križa i Crvenog polumjeseca o nestalim osobama, Strategiji obnavljanja 
obiteljskih veza Međunarodnog pokreta Crvenog križa i Crvenog polumjeseca (2008. - 2018.), Zakonu o Hrvatskom 
Crvenom križu (NN 71/2010), te Pravilniku o Službi traženja Hrvatskog Crvenog križa (NN 52/07). 
 

 
OBAVLJANJE 
REDOVITIH 
POSLOVA IZ 

NADLEŽNOSTI 
SLUŽBE 

TRAŽENJA 
 

Prema Zakonu o Hrvatskom Crvenom križu (nn 71/2010) potrebno je izdvojiti 0,2% 
sredstava iz proračuna lokalne samouprave za obavljanje aktivnosti Službe traženja koja 
se odnose na obnavljanje obiteljskih veza osoba razdvojenih od svojih članova obitelji kao i 
traženje osoba o kojima njihove obitelji nemaju vijesti uslijed oružanog sukoba, drugih 
situacija nasilja, prirodnih nepogoda, migracija i drugih okolnosti koje zahtijevaju 
humanitarno djelovanje s ciljem sprječavanja razdvajanja i nestanaka osoba, održavanja 
kontakata između članova obitelji te rasvjetljavanja sudbine osoba koje se vode kao nestale, 
a posebno onih koji se odnose na: 

- traženje osoba nestalih tijekom oružanih sukoba na području Republike Hrvatske 
(1991.-1995.) 

- obnavljanje obiteljskih veza i traženje osoba razdvojenih kao posljedica migracija 
- traženje osoba nestalih tijekom oružanih sukoba u svijetu (osobe nestale tijekom 

sukoba u Bosni i Hercegovini, Kosovu, Siriji, te osobe nestale tijekom Drugog 
svjetskog rata) 

- mirnodopska traženja članova obitelji razdvojenih uslijed različitih životnih 
okolnosti 

- ishođenje potvrda Međunarodnog odbora Crvenog križa o vremenu provedenom u 
zarobljeništvu. 

Hrvatski Crveni križ pružati će usluge i davati informacije građanima iz područja svog 
djelovanja, kao što su obnavljanje kontakta s članovima obitelji putem poruka Crvenog križa 
ili omogućavanjem kontakta s obiteljima drugim dostupnim sredstvima (telefon, Wi-Fi, 
telefonske kartice), pokretanje zahtjeva za traženje, ishođenje potvrda o vremenu 
provedenom u zarobljeništvu / internaciji vezano uz različite oružane sukobe, aktivnostima 
na spajanju članova obitelji te pružanjem informacija o drugim aktivnostima povezanim s 
aktivnostima Službe traženja Hrvatskog Crvenog križa. 
 

SEMINARI 
SLUŽBE 

TRAŽENJA 
 

Organizirati seminar za osposobljavanje zaposlenika i volontera za poslove Službe 
traženja, te sudjelovati na seminarima u organizaciji Hrvatskog Crvenog križa i Društva 
Crvenog križa Primorsko-goranske županije. 
 

 
 
 
 
 
 
 

AKCIJE POMOĆI I SOCIJALNI PROGRAM 
 
Hrvatski Crveni križ pokreće, organizira i provodi redovne i izvanredne akcije solidarnosti kojima se prikuplja 
pomoć osobama u potrebi, kao i žrtvama katastrofa i izvanrednih situacija. 
 
 

50. akcija 
„SOLIDARNOST 

NA DJELU“ 
 

Organizirati sabirnu akcija „Solidarnost na djelu“ koja se provodi na razini društava 
Hrvatskog Crvenog križa od 1973. godine i to tradicionalno u mjesecu listopada i jedna je 
od najvećih sabirnih akcija u prikupljanju sredstava i materijalnih dobara. 
Akciju pripremaju i organiziraju članovi Štaba za provođenje „Solidarnosti na djelu“. 
 

http://www.hck.hr/UserDocsImages/dokumenti/HCK%20glavni%20dokumenti/Zakon_o_Hrvatskom_Crvenom_krizu.pdf
http://www.hck.hr/UserDocsImages/dokumenti/HCK%20glavni%20dokumenti/Zakon_o_Hrvatskom_Crvenom_krizu.pdf
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_05_52_1703.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_05_52_1703.html
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„VAŠ DAR ZA 
PRAVU STVAR“ 

Hrvatski Crveni križ i Trgovački lanac Kaufland započeli su suradnju na provođenju akcije 
prikupljanja prehrambenih artikala – „Vaš dar za pravu stvar – hrana dostupna svima“. 
Akcije će se provoditi u mjesecu svibnju, listopadu i prosincu, a prikupljati će se 
prehrambeni artikli koji su namijenjeni osobama u zdravstveno socijalnim potrebama 
prema Pravilima o dodjeli pomoći Gradskog društva Crvenog križa Rijeka i prema 
zaključku Komisije za socijalne aktivnosti i pomoći. 
 

PRIKUPLJANJE 
NOVČANIH 
SREDSTAVA 

 

 
Novčana sredstva prikupljati će se u izrađenim kasicama Hrvatskog Crvenog križa koje se 
postavljaju u poslovnicama Hrvatske pošte. 
 

 
SKLADIŠTE 

Poslovi pomoći onima kojima je pomoć najpotrebnija važan su segment rada Crvenog 
križa a odvijaju se u skladišnom prostoru na adresi Školjić 10c koji je Grad Rijeka odobrio 
na korištenje bez naknade. 
U skladišnom prostoru aktivisti Crvenog križ primati će se, sortirati i dijeliti humanitarna 
pomoć namijenjena osobama socijalno zaštitnih potreba koje imaju teže zdravstvene i 
materijalne uvjete život, zdravstveno socijalnim ustanovama, udrugama i drugim 
organizacijama kojima je naša pomoć potrebna. Također izdavati će se ortopedska i 
medicinska pomagala osobama s invaliditetom, bolesnim i starim uz besplatno korištenje. 
 

IZVANREDNE 
AKTIVNOSTI 

Prema apelima Hrvatskog Crvenog križa uključivati se u sve izvanredne akcije. 

 
 
NUŽNI SMJEŠTAJ 
Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka s Gradom Rijeka ima od 2005. godine  sklopljen ugovor o financiranju 
programa „Organizacija stanovanja u nužnim smještajima Grada Rijeka“  za obavljanje poslova Voditelja 
objekata nužnih smještaja Grada Rijeke vezano uz objekte nužnog smještaja na adresi Antuna Mihića 2 (objekti: 
A, B, C, D, E, F, G i H), na adresi Ivana Žorža 28 – 46 (parni brojevi), te na adresi Mihačeva Draga 23/1 (objekat A 
i B). 
 
PROGRAM POMOĆI I NJEGE U KUĆI – Općina Kostrena 
Program „Pomoći u kući“ namijenjen je odraslim i starijim osobama, koje su nesposobne za samostalan život i 
koje zbog promjena u zdravstvenom stanju ne mogu same zadovoljiti osnovne životne potrebe, niti joj tu 
pomoć mogu osigurati članovi obitelji.  Usluge pomoći i njege pružaju se korisniku u njegovom domu, kako bi 
što duže mogao ostati u vlastitom domu. 
Financiran je od strane Općine Kostrena a provodi se temeljem Rješenja (licencije) o ispunjavanju minimalnih 
uvjeta za pružanje socijalnih usluga Gradskom društvu Crvenog križa Rijeka koje je izdala Republika Hrvatska, 
Primorsko-goranska županija, Upravni odjel za socijalnu politiku i mlade. 
Program obuhvaća organiziranje prehrane kroz nabavu i dostavu hrane u kuću, nabava namirnica iz trgovine ili 
tržnice, pomoć u pripremanju obroka, obavljanje kućanskih poslova u vidu pospremanja stana, donošenja 
ogrijeva, donošenja vode, pospremanja kreveta, nabavke lijekova i dr. , pomoć pri održavanju osobne higijene, 
pomoć u oblačenju, svlačenju, kupanju i obavljanju drugih higijenskih potreba, rješavanje i ostvarivanje nekih 
osobnih prava, podizanje mirovine u banci ili pošti, plaćanje režijskih troškova i sl.  te podmirivanje drugih 
svakodnevnih potreba. 
 
ZBRINJAVANJE BESKUĆNIKA U EKSTREMNIM VREMENSKIM UVJETIMA  

Grad Rijeka u suradnji s Centrom za socijalnu skrb Rijeka već dugi niz godina ima ustrojen koncept tzv „nužnog 
smještaja“ gdje se u stambene objekte smještavaju građani kojima je to potrebno i prijeti im beskućništvo. 
Ovakav je smještaj specifičan jer se korisnicima subvencioniraju režijski troškovi. Za osobe koje nemaju „krov 
nad glavom“ osiguran je smještaj u prihvatilištima za beskućnice, a posebno za žene s djecom osiguran je 
prostor u Domu Crvenog križa Rijeka. 
Tijekom 2022. godine Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka u Domu Crvenog križa pružati će usluge smještaja 
za žene s djecom, te će za potrebe nužnih smještaja Grada Rijeke osigurati madrace, deke, posteljinu, odjeću i 
druge potrepštine, kao i koordinaciju volontera za potrebe dnevnog dežurstva. 
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INTEGRACIJA OSOBA POD MEĐUNARODNOM ZAŠTITOM 
Provoditi će se program podrške integracije osoba pod međunarodnom zaštitom i program prevencije 
trgovanja ljudima i pomoć žrtvama. 
Zakonom o međunarodnoj i privremenoj zaštiti definirana su prava i obveze azilanata i stranaca pod 
supsidijarnom zaštitom. Radi što uspješnije integracije osoba kojima je odobrena međunarodna zaštita, 
Ministarstvo zdravstva će uz suradnju s drugim tijelima državne uprave poduzeti mjere kako bi se omogućila što 
bolja zdravstvena skrb uz prevladavanje određenih prepreka, a tu se ponajviše misli na jezične i kulturološke 
barijere pri pružanju zdravstvenih usluga navedenim kategorijama stranaca. 
Integracija osoba kojima je odobrena međunarodna zaštita i proces koji zahtjeva aktivno uključivanje svih 
nadležnih tijela državne uprave ali i tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave u pružanju 
potpore i pomoći ovim osobama u području zapošljavanja, zdravstvene zaštite, stanovanja, obrazovanja, učenja 
hrvatskog jezika i svih ostalih prava koje ostvaruju i svi ostali državljani ove zemlje. Pritom je od velikog značaja 
ostvariti i sustavno jačati suradnju svih navedenih tijela s organizacijom civilnoga društva i međunarodnim 
organizacijama, vjerskim ustanovama koje redovito djeluju u području zaštite i promicanja prava osoba kojima 
je odobrena međunarodna zaštita. 
 

 

 

RAD S MLADIMA 
 

Najaktivnija društvena organizacija koja okuplja najmlađe uzraste – učenike osnovnih škola svakako je 
Podmladak Crvenog križa Rijeka, koji je u osnovne škole ušao daleke 1923./1924. godine.  
U skladu s Pravilima o radu osnovnih društava mladih Crvenog križa koja djeluju unutar Gradskog društva 
Crvenog križa Rijeka mladi i podmladak Hrvatskog Crvenog križa u vrtićima, osnovnim i srednjim školama, 
učeničkim domovima organiziraju se u osnovna društva mladih Crvenog križa.  
 
Komisija za rad s mladima na početku svake školske godine pripremiti će program rada podmlatka Crvenog 
križa Rijeka u dječjim vrtićima te  program rada podmlatka i mladih Crvenog križa Rijeka u osnovnim i srednjim 
školama te učeničkim domovima koji će obuhvatiti zdravstveno-socijalne aktivnosti, aktivnosti zaštite okoliša i 
širenja znanja o Crvenom križu: 

- 39. SVEČANI PRIJEM UČENIKA PRVIH RAZREDA OSNOVNIH ŠKOLA U PODMLADAK CRVENOG KRIŽA 
- ZDRAVSTVENO-EDUKATIVNI PROGRAM ZA PREDŠKOLSKU I ŠKOLSKU DJECU KROZ PREDAVANJA, 

RADIONICE I PREZENTACIJE 
- REALISTIČKI PRIKAZ OZLJEDA – edukacija i natjecanja 
- CRVENI KRIŽ U TVOJOJ ŠKOLI 
- LJETNA ŠKOLA MLADIH CRVENOG KRIŽA RIJEKA/ZIMSKA ŠKOLA MLADIH CRVENOG KRIŽA RIJEKA. 

 
 

 
TERENSKA JEDINICA 

CRVENOG KRIŽA 
RIJEKA 

 „DR. ANTE ŠVALBA“  
osnovana 1960. g. 

 

Terensku jedinicu Crvenog križa Rijeka „dr. Ante Švalba“ čine mladi članovi Hrvatskog 
Crvenog križa od 16 godina iz osnovnih i srednjih škola, fakulteta koji od osnutka 1960. 
godine sudjeluju na raznim seminarima, natjecanjima, u kampovima te odrastaju s 
idejama Crvenog križa. 
Članovi Terenske jedinice pomažu u ostvarivanju ciljeva i zadataka Crvenog križa i 
promoviranju humanih ideja, a godišnji plan priprema Komisija za rad s mladima. 
Prema temama definiranim u godišnjem programu rada, svaki treći četvrtak u mjesecu 
organizirat će se radionice ili predavanje (osim srpnja i kolovoza). 
 

 
KLUB MLADIH  

„PRIDRUŽI NAM SE“ 
osnovan 2007. g. 

 

Radi sukladno Pravilima o radu Klubova. Članom Kluba postaje se na preporuku Društva 
Crvenog križa, Aktiva darivatelja krvi ili osnovnih društava mladih Crvenog križa u 
osnovnim i srednjim školama kao i temeljem iskazanog osobnog interesa. 
 
Članovi Terenske jedinice Crvenog križa Rijeka „dr. Ante Švalba“ i članovi Kluba mladih 
educirani su za provođenje radionica djeci predškolske dobi u dječjim vrtićima i učenicima 
od prvog do osmog razreda predviđenim zdravstveno-edukativnim programom. Sudjeluju 
u ljetnim i zimskim seminarima, kao u posjetima u Hrvatskoj i van Hrvatske s ciljem da se 
osposobe za pomaganje u realizaciji zadaća Crvenog križa kao i raznim iskustvima u 
programima mladih. Program rada priprema Komisija za rad s mladima. 
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KLUB 25 
 

Program rada prikazan je u Programu davalaštva krvi. 
 

 
PROVOĐENJE 

POSEBNIH OBVEZA 
ZA MLAĐE I STARIJE 

PUNOLJETNIKE 
 

 
U skladu sa Zakonom o sudovima za mlade i u suradnji s Centrom za socijalnu skrb Rijeka 
nastaviti s provođenjem posebnih obaveza uključivanja u humanitarne poslove mlađe i 
starije punoljetnike temeljem rješenja Prekršajnog suda ili Državnog odvjetništva za 
mlade, kojeg provodimo od 1.1.1999. 
 

 
PROGRAMI 

HRVATSKOG 
CRVENOG KRIŽA 

 

- Služba spašavanja na vodi 
Prijaviti  Hrvatskom Crvenom križu aktivnosti spašavanja na vodi koji se odvija u suradnji s 
Društvom Crvenog križa Primorsko goranske županije, a obuhvaća aktivnosti: 
Kodovi sigurnosti na vodi (učenici 3. i 4. razreda osnovne škole), Slučajni spasioc 
(pedagoški djelatnici, odgajatelji) , Spasioc junior (učenici od 5.-8. razreda), Škola plivanja. 
Cilj programa je pružati učenicima informacije i upute kako se ponašati u blizini vode, 
upoznati učenike s pojmom ''Spasilac'' i koja je njegova uloga, upoznati učenike s 
opremom koja se koristi prilikom spašavanja, podučiti pedagoške djelatnike o načinima 
uočavanja opasnosti, rizicima povezanim s vodom, kodeksom sigurnosti na vodi te 
postupcima pružanja prve pomoći. 

 
- „Odgoj za humanost od malih nogu“ 

Program odobren od strane Agencije za odgoj i obrazovanje i Ministarstva znanosti i 
obrazovanja i prati istoimeni priručnik podijeljen u četiri cjeline: Humane vrednote, 
Prevencije trgovanja ljudima, Zaštita zdravlja i Priprema za izvanredne situacije s nizom 
predloženih radionica. 
Cilj je da se Humanitarni odgoj,  koji se provodi u okviru kurikuluma Građanskog odgoja i 
obrazovanja, prilagodi za predškolsko obrazovanje. 
 

- Priprema mladih za djelovanje u kriznim situacijama 
Prema Zapisniku s 1. dijela sjednice 2. saziva mladih Hrvatskog Crvenog križa od 13. srpnja 
2018. godine  predviđa se edukacije vezana za djelovanje mladih u kriznim situacijama 
koja bi im ujedno bila i pripremna edukacija za interventne timove Hrvatskog Crvenog 
križa. Cilj je zadržati mlade ljude koji su se uključili kroz različite aktivnosti Crvenog križa u 
interventnim timovima. 
 

 
 
AKTIVNOSTI MLADIH TIJEKOM GODINE: 

- Nastavit s edukacijom za provođenje radionica namijenjenim pomlatku i mladima. 
- Bavljenjem različitim temama prilagođenim životu uz teoretsku i praktičnu nastavu.  
- Osposobljavanje za pružanje prve pomoći, širenje znanja o pokretu Crvenog križa, međunarodnog 

humanitarnog prava. 
- Suradnja s drugim društvima Crvenog križa u Hrvatskoj i inozemstvu (edukacije, kampovi, sajmovi, 

skupštine, izleti) 
- Suradnja s drugim organizacijama koje okupljaju mlade u Hrvatskoj i inozemstvu 
- „Zajedno u različitosti“ - radionice koje potiču otvorenost prema različitosti i motiviraju mlade na 

društveni angažman i volontiranje 
- Osiguravanje zdravstvene zaštite za sva školska natjecanja u osnovnim i srednjim školama za: futsal, 

košarku, rukomet, odbojku, atletiku, gimnastiku, plivanje, stolni tenis, šah, badminton, cross i judo. 
 
Ciljana skupina su:  učenici od 5.-8. razreda osnovnih škola te mladi od 15 – 30 godina. 
Za provedbu aktivnosti u odgojno obrazovnim ustanovama imenuju se Povjerenici Crvenog križa za koje 
organiziramo seminare, sastanke, radionice kako bi što uspješnije provodili aktivnosti Crvenog križa. Kako bi im 
se olakšao rad, te u želji da im se omogući što kvalitetniji rad i olakša provedba aktivnosti Crvenog križa izdane 
su knjiga „Humanost-zdravstvene aktivnosti“ te priručnik za Voditelje mladih Crvenog križa „Pridruži nam se“ i 
priručnik o darivanju krvi „Darivanje humanosti“.   
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PRIPREME ZA DJELOVANJE U KATASTROFAMA I IZVANREDNIM SITUACIJAMA 

 
Katastrofa je svaki prirodni ili tehničko-tehnološki događaj koji, na području Republike Hrvatske, opsegom, 
intenzitetom i neočekivanošću ugrozi zdravlje i živote većeg broja ljudi ili imovinu veće vrijednosti ili okoliš, a 
čiji nastanak nije moguće spriječiti ili posljedice otkloniti redovitim djelovanjem nadležnih tijela državne uprave, 
nadležnih jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave i operativnih snaga zaštite i spašavanja s 
područja jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave na kojem je događaj nastao. 
Temeljne zadaće Hrvatskog Crvenog križa su opremanje i osposobljavanje vlastitih operativnih snaga te edukacija 
stanovništva svih dobnih skupina. Redovitim edukacijama zaposlenici i volonteri stječu specijalistička znanja i 
vještine za djelovanje u kriznim situacijama. Organizacijom projekata i programa usmjerenih lokalnoj zajednici 
nastojimo podići razinu pripremljenosti te ojačati otpornost stanovništva na krizne događaje. 
Operativne snage Hrvatskog Crvenog križa koji su i temeljna operativna snaga sustava civilne zaštite čine 
zaposlenici i volonteri društava Crvenog križa organizirani u krizne stožere, interventne timove i timove podrške na 
lokalnoj, županijskoj i nacionalnoj razini. Hrvatski Crveni križ sudjeluje u aktivnostima vezanim uz krizne situacije, 
tijekom svih faza krize - od pripreme preko odgovora na kriznu situaciju i pomoći u oporavku po završetku krize. 
Operativne snage Hrvatskog Crvenog križa također djeluju i u međunarodnim humanitarnim misijama kao 
potpora nacionalnim društvima u potrebi. 

 
 

Organizirati vježbe sa subjektima zaduženim za katastrofe u cilju provjere stečenih znanja i vještina članova 
interventnih ekipa. Vježba će doprinijeti priprema stanovništva za samozaštitno djelovanje. 
 
VJEŽBE I EDUKACIJE 

 
Kroz organizirane vježbe osposobiti ekipe – članove interventnih timova osnovnim 
znanjem iz prve pomoći, psihosocijalne podrške, u pružanju prve pomoći, poslovima 
Službe traženja – registracija stradalih osoba, za njegu ranjenih i oboljelih i te za pripremu 
izmještajnog centra – logistika. 
Organizirati vježbu s članovima interventnih timova kao i sa subjektima zaduženim za 
katastrofe u cilju provjere stečenih znanja i vještina članova interventnih ekipa kako bi 
doprinijeli pripremi stanovništva za samozaštitno djelovanje.  
Sudjelovati i u vježbama koje organiziraju jedinice lokalne samouprave i uprave te na 
poziv Društva Crvenog križa Primorsko-goranske županije i Hrvatskog Crvenog križa. 
 

KRIZNI STOŽER Skupština Gradskog društva Crvenog križa Rijeka imenovala je članove Kriznog stožera 
Gradskog društva Crvenog križa Rijeka i oni se uključuju u aktivnosti kroz vježbe i 
edukacije, te su stalno radno tijelo koje koordinira aktivnosti vezano za otklanjanje 
posljedica kriznih situacija i imaju operativne jedinice: za koordinaciju Operativnih snaga, 
za odnose s javnošću, za zdravstvo, za koordinaciju aktivnosti društava Crvenog križa, za 
logistiku i humanitarnu pomoć, za prikupljanje sredstava i za koordinaciju rada volontera. 
 

 
 
 
 

SURADNJA U ZEMLJI I INOZEMSTVU 
 
Aktivnosti koje uključuju održavanje već uspostavljene dugogodišnje međunarodne suradnje, te komunikacija s 
drugim udrugama, organizacijama, te drugim društvima Crvenog križa u zemlji i inozemstvu i srodnim 
organizacijama nastaviti će se provoditi u skladu s preporukama i epidemiološkom situacijom radi sprječavanja 
prijenosa bolesti Covid-19. 
 
Prema potrebi uspostaviti i nova prijateljska poznanstva u cilju razmjene iskustava i znanja o aktivnostima 
Crvenog križa. 
U susretima i druženjima sudjeluju članovi Odbora, Nadzornog odbora, aktivisti, darivatelji krvi, članovi 
Terenske jedinice Crvenog križa Rijeka “dr. Ante Švalba”, Mladi Crvenog križa te članovi Radno savjetodavnih 
tijela i zaposlenici. 
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DOM CRVENOG KRIŽA 
 
Prema Statutu Gradskog društva Crvenog križa Rijeka u Domu Crvenog križa Rijeka pružati usluge smještaja i 
prehrane, te nastaviti s uređenjem i opremanjem Doma Crvenog križa sukladno provedbi programa HACCAP 
sustava, kao i s programom uređenja objekta i  parka Doma Crvenog križa Rijeka. 
 
U prostorima Doma Crvenog križa Rijeka, te u parku i na tenis igralištu, za članove Crvenog križa organizirati 
seminare, radionice, savjetovanja i osposobljavanja za potrebe provođenja programa za razne aktivnosti 
Crvenog križa. 
 

 
PUČKA KUHINJA 

Prema socijalnom programu Grada Rijeke pripremiti obroke Pučke kuhinje za osobe u 
stanju socijalnih potreba te ih službenim vozilima dostavljati u Klubove za starije osobe i 
na kućne adrese korisnicima za koje to odredi Grad Rijeka. Obroci se pripremaju prema 
jelovniku koji je sastavio Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije i 
dostavljaju se od ponedjeljka do petka, odnosno za dane vikenda (subota i nedjelja), 
praznike i blagdane dostavlja se lunch-paketi. Za predblagdanske dane, te za dane Božića i 
Nove godine pripremati tradicionalna jela koja se pripremaju i u našim domaćinstvima. 
Jelovnike pripremati svakih petnaest dana prema normativima za odgovarajuću vrstu 
obroka. Nastavni zavod za javno zdravstvo Primorsko-goranske županije i dalje obavljati 
audit na zdravstveno kontrolnim mjerama koje se odnose na higijenu i zdravstvenu 
ispravnost hrane. 
 

 
UGOVORENI 

KORISNICI 

Organizirati dostavu obroka starijim i nemoćnim osobama na kućnu adresu s kojima je 
sklopljen ugovor o pružanju usluga prehrane, kao i drugim korisnicima u potrebi. 
Dječjim vrtićima i osnovnim školama, udrugama i sl. organizacijama, članovima Crvenog 
križa pripremati i dostavljati obroke. 
 

 
 
 
 

EU PROJEKTI 
Republika Hrvatska je dobivanjem statusa kandidata za članstvo u EU stekla mogućnost samostalnog korištenja 
programa pomoći i pretpristupnih programa Europske unije (popularno nazvanih EU fondova). 
EU fondovi javna su sredstva poreznih obveznika Europske unije i dio su zajedničkog proračuna svih država 
članica te su stoga važna tema za svakog građanina Republike Hrvatske, kako zbog svoje vrijednosti, tako i zbog 
strateških ciljeva koji se ostvaruju kroz financijske instrumente. 
EU fondovi predviđeni su za županije, gradove, udruge, obrazovne institucije, poduzetnike, obrtnike i ostale 
javne i državne ustanove, stoga pravo na povlačenje sredstava iz EU fondova imaju sve vrste organizacija iz 
javnog, privatnog i civilnog sektora,  te građani pojedinci  i njihove inicijative. 
 
Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka u 2022. godini provoditi će sljedeće projekte koji su prihvaćeni temeljem 
dostavljenih prijava: 
 
Projekti u kojima je Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka glavni nositelj projekta 
 

 
„ZAŽELI – PROGRAM 

ZAPOŠLJAVANJA ŽENA – 
FAZA II“ 

 

Projekt „Zaželi – program zapošljavanja žena – faza II“ prihvaćen je u 2021. godini s 
ciljem zapošljavanja 15 žena – gerontodomaćica u svrhu potpore i podrške starijim 
osobama i osobama u nepovoljnom položaju kroz programe zapošljavanja u lokalnoj 
zajednici.   Geronotodomaćice započele su s radom 03.05.2021. te se program 
nastavlja do 02.05.2022. 
Zadaće i poslovi koje obavlja u funkciji gerontodomaćice su pomoć u dostavi 
namirnica, lijekova i drugih potrepština korisnicima (uz podjelu mjesečnih paketa za 
korisnike), pomoć u pripremi obroka u kućanstvima korisnika, pomoć u održavanju 
čistoće stambenog prostora/domova korisnika, pomoć pri oblačenju, svlačenju i 
održavanju osobne higijene korisnika, pomoć u socijalnoj integraciji, posredovanju u 
ostvarivanju raznih prava (dostava lijekova, namirnica, dostava pomagala, odlazak 
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kod liječnika i sl.), pružanje podrške korisnicima kroz razgovore i druženje te 
uključivanje u društvo, pratnja i pomoć u raznim društvenim aktivnostima, vođenje 
mjesečnih izvješća o radu sukladno uputama Poslodavca.  
Partner u programu je Općina Čavle, te 5 gerontodomaćica pokriva korisnike s tog 
područja. 
 

  
„RIJEKA ZAJEDNIŠTVA - 

ŠIRENJE USLUGA 
IZVANINSTITUCIONALNIH 
USLUGA NA PODRUČJU 
AGLOMERACIJE RIJEKA“ 

 

Projekt unaprjeđenja postojećih i širenje usluga izvaninstitucionalne skrbi na 
području odabranih urbanih aglomeracija/područja prihvaćen je krajem 2021. 
godine. 
Projektom će se osigurati provođenje usluge pomoć u kući na minimalno 100 osoba 
kojima će se dostavljati hrana, kućne potrepštine, lijekovi i ostale materijalne 
potrepštine. Također, od toga minimalno 20 osoba u projektnom razdoblju od 24 
mjeseca dobit će savjetodavnu i edukativnu psihološku pomoć. 
Partner u projektu je Općina Čavle, te će minimalno 15 korisnika usluge pomoći u 
kući biti s područja općine Čavle, koja će kao partner u projektu dati svoj doprinos u 
vidu savjetodavnih i organizacijskih kapaciteta. 
Trajanje projekta je 24 mjeseci. 
 

 
 
Projekti u kojima je Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka partner u projektu 
 

 
„SeniORNI“ 

„Unaprjeđenje postojećih i širenje usluga izvaninstitucionalne skrbi na području 
odabranih urbanih aglomeracija / područja“ prihvaćen je projekt Općine Kastav pod 
nazivom „SeniORNI“ kojim se nastoji adresirati problem nedostatka adekvatne 
ponude izvaninstitucionalnih socijalnih usluga za starije osobe, a u svrhu 
zadovoljavanja njihovih potreba koje prvenstveno proizlaze kao posljedica društvene 
marginalizacije i neispunjenog slobodnog vremena. Ciljana skupina korisnika su 
osobe starije od 65 godina 
Uloga Gradskog društva Crvenog križa Rijeka je osmišljavanje, savjetovanja i 
pomaganja kroz radionice i predavanja vezano uz tematiku zdravlja, preventive i 
imuniteta uz rad psihologa. 

 
„KLUB UMIROVLJENIKA 

ČAVLE“ 

Prema projektu „Aktivno uključivanje i poboljšanje zapošljivosti te razvoj inovativnih 
socijalnih usluga za ranjive skupine unutar 7 urbanih aglomeracija / područja“ 
prijavljen je od strane Općine Čavle projekt pod nazivom „Klub umirovljenika Čavle“. 
Tijekom provedbe projekta pružiti će se usluge za 150 osoba starijih od 54 godine, 
članovima Kluba umirovljenika Čavle, provedbom niza aktivnosti i programa kako bi 
se povećala kvaliteta života i socijalne uključenosti korisnika. 
Gradsko društvo Crvenog križa Rijeka dati će doprinos socijalnom uključivanju starijih 
osoba u projekt provedbom niza radionica i edukacija s temom: mjerenje tlaka i 
razine šećera u krvi, prevencija bolesti srca i krvožilja, prevencija demencije, padova 
kod odraslih i osteoporoze, zdrava prehrana za starije osobe, kako se nositi sa 
starijom dobi, rano otkrivanje dijabetesa i sl. 
 

 
 
 
 

 
TEREN CRVENOG KRIŽA U FUŽINAMA 

 
Nastaviti pregovore s Općinom Fužine vezano za rješavanje terena Crvenog križa Rijeka u Fužinama ili drugo po 
odluci Odbora ili Skupštine Gradskog društva Crvenog križa Rijeka. 
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EDUKACIJA ZAPOSLENIKA 

 
Prema potrebama organizirati tečajeve za potrebe zaposlenika Gradskog društva Crvenog križa Rijeka, te ih 
upućivati na edukacije prema programu Društva Crvenog križa Primorsko-goranske županije, drugih društava 
Crvenog križa u Republici Hrvatskoj i Hrvatskog Crvenog križa. 

 
 
 
 

MEDIJI 

 
Rad društva je javan pa je potrebna suradnja s predstavnicima tiska, radia, televizije na lokalnoj i državnoj razini 
radi redovitih izvještavanja o aktivnostima, a posebno sazivanje konferencija za medije prigodom posebnih 
programa obilježavanja značajnih aktivnosti Crvenog križa. 
I nadalje osmišljavati informativno – promidžbenu djelatnost kroz izdavanje publikacija, štampanje posebnih 
plakata, biltena i sl., suvenira za prigodne poklone, nabava jakni, majica, kapa, hlača, kabanica i sl. s oznakama 
Crvenog križa. 
 
 
 
 
Sve planirane aktivnosti provoditi u skladu s preporukama i epidemiološkom situacijom radi sprječavanja 
prijenosa bolesti Covid-19. 
 
 
 
 
         GRADSKO DRUŠTVO 
                     CRVENOG KRIŽA RIJEKA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


